Misyon

Universitemizi akademik, sosyal, kiiltiirel
ve ekonomik aglari ile dinamiklesmis,
Pamukkalelilik ortak paydamizla Denizli
yerelinde, evrensel niteliklere sahip bir
dinya Universitesine donustlirmek
misyonumuzdur.

Vizyon

Kuresel dinamik diinyada, Cumhuriyet
kazanimlarini 6zimsemis, 6zgur
distinmeyi ve demokratik tutumu
benimsemis, objektifligi ve adaletli
davranmayi temel insani deger kabul etmis,
Universitesiyle 6zdeslesmis bir bilingle
toplumsal sorunlara ve degerlere duyarli,
egitim ve dgretim standartlari yiksek bir
universite, vizyonumuzdur.

Neden Adayim?

Pamukkale Universitesini bulundugu
konumdan, hakettigi cok daha ileri bir
dizeye getirmek amaciyla; akademik
liyakate 6nem veren, kalite, uretkenlik ve
ilkeli bir yonetim anlayigiyla, universitenin
tlm biriminlerinde sevgi ve sayginin hakim
oldugu, huzurlu bir ortami saglamak icin
rektorlik segiminde adayim.

UNIVERSITE HAYATIN REHBERIDIR

Ozgecmis

1965 yilinda Cal/Selcen’de dogdu. ilk égrenimini Cal
ilcesi Selcen Kdyii ilkokulu’nda, orta 6grenimini Isparta
ili Gonen Ogretmen Lisesi ve izmir Atatiirk Lisesi'nde
tamamladi. 1988 yilinda Ege Universitesi Tip
Fakiltesi’'nden mezun oldu. Ayni yil Balikesir/Manyas
Salur Saglik Ocaginda pratisyen hekim olarak géreve
basladi. Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Kulak Burun
Bogaz Anabilim Dali’'nda 1989 yilinda basladigi
uzmanlik egitimini 1993 yilinda tamamladi. Askerlik
gérevi sonrasi, 1995'te Yiiziinci Yl Universitesi Tip
Fakultesi Kulak Burun Bogaz Anabilim Dalina
Yardimci Dogent Doktor ve kurucu 6gretim Uyesi
olarak atandi. 1996 yilinda Amerika Birlesik Devletleri
Florida Universitesi Tip Fakiiltesi Kulak Burun Bogaz
ve Bas-Boyun Cerrahisi Anabilim Dali’'nda ¢alisti. 2000
yilinda Dogent oldu. 2004 yilinda Saglik Bakanligi
Ankara Ataturk Egitim ve Arastirma Hastanesi’'ne gecti
ve burada KBB ve Bas-Boyun Cerrahisi Klinigini
kurdu. 2008 yilinda Kafkas Universitesi Tip Fakiiltesi
KBB Anabilim Dalina Profesdr olarak atandi. Halen
Saglik Bakanhgi Ankara Atattirk Egitim ve Arastirma
Hastanesi’'nde gorev yapmaktadir.

50’si uluslararasi ve 57’si ulusal olmak lizere toplam
106 adet bilimsel makalesi olup yurtici ve yurt digi
kongrelerde 77 adet bildiri sunmustur. Diger taraftan,
“Mastoid Antral Ventilasyon TUpuU” isimli uluslararasi
patente sahiptir.

Bilim insanlari Dayanisma Dernegdi Kurucusu ve
Baskani, Turk Kulak Burun Bogaz ve Bas Boyun
Cerrahisi Vakfi ve Dernegi, Kulak Burun Bogaz ve
Bas-Boyun Cerrahisi Dernegi (Ankara), Kayseri Kulak
Burun Bogaz Dernegi, Otolarengolojik Allerji Dernegi
ve Tirk Rinoloji derneklerinin tyesidir. Bilim insanlar
Dayanigsma Dernegi Tip Bilimleri Dergisi ve Sosyal
Bilimler Dergisi Editorii, Kulak Burun Bogaz ihtisas
Dergisi, Kulak Burun Bogaz ve Bas Boyun Dergisi,
Erciyes Tip Dergisi, Ege Tip Dergisi, Turk Tip Dergisi,
Van Tip Dergisi, Lanyngascope dergileri Danisman
Kurulu Uyesidir.

lyi derecede ingilizce bilen Ahmet Kutluhan, evli ve iki
cocuk babasidir.
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YONETISIM ANLAYISIMIZ
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PROJELERIMiz

Geng cumhuriyetimizin kazanimlarini ve 6zgurlikgl demokrasi
anlayisini benimseyen bir yonetim vizyonu temel alinacaktir.

Universitemizin yonetici kadrolarinin belirlenmesinde; evrensel
degerler ve normlar goézetilerek akademik kimlik ve yetenekler 6ne
cikarilarak katilimci, paylasimci, seffaf ve diyaloga agik bir anlayis
gecerli olacaktir.

Kadro atamalarinda kesinlikle akademik Glcutler gegerli olacaktir.
Universite yonetimi, kisilere gére degismeyen objektif kriterler
uygulayarak liyakate 6nem verecek ve emege saygi gosterecektir.

Fakiilte butceleri objektif kriterlere gore; fakiltenin kendi trettigi
biitceyi ihmal etmeksizin, fakiltenin ihtiyaglari, 6grenci sayisi ve
bilimsel katkisi g6z énunde tutularak adil bir sekilde belirlenecektir.

Kanun ve yonetmelikler, bireysel hak ve 6zgurliklerin gelistiriimesi
yoniinde degerlendirilecektir.

Universite yonetimi akademik, idari personel ve égrencilerin
problemlerine sahip ¢ikacak; problemlerin kolaylikla aktarabilecegi bir
mekanizma olusturulacaktir.

Ogretim lyelerimizin akademik dzgiirliik ve dokunulmaziigi
olusturularak; yenilik¢i, mikemmeli arayan ve toplum yarari gdzeten
bilimsel verimliligi en Ust diizeylere ¢ikarilmasina 6zen gdsterilecektir.

Bilimsel proje ve calismalarin desteklenmesi ve 6zendirilmesi
amaciyla, ulusal ve uluslararasi kaynaklardan yararlaniimasi i¢in her
tirlu destek ve rehberlik hizmetleri verilecek; var olan proje ve destek
birimi daha organizeli hale getirilecektir.

Bilimsel calismalarda multidisipliner yaklagsiminin tesvik edilmesi ile
fakulteler, bolimler, klinikler ve 6gretim Uyeleri arasinda iletisim
guclendirilerek ortak projelerin olusturulmasiyla kurumsal basariya
katki saglanacaktir.

Hem elektronik hem de basili olmak Gzere, zengin bir kiitiphane
olusturularak égrencilerin ve 6gretim Uyelerinin hizmet almalar
saglanacaktir.

Alaninda diinyaya mal olmus bilim insanlari ile Gniversitemiz arasinda
fahri 6gretim Uyesi Unvani verilerek iliski kurulacak ve niversitemize
katki yapmalari saglanacaktir.

Mevcut arastirma merkezleri ve enstitulere yenileri de eklenerek bilim
alanlari arasinda birlikte calisma, konulara multidisipliner yaklasim
modeli ile islevsellikleri artirilacaktir. Universitemiz bir lisansiisti
egitim merkezi haline getirilecektir.

Onkoloji Enstitlist, Endovaskiler islemler, Robotik cerrahi, Sinlizit ve Yatan hasta rehberlik
merkezleri kurulacak

Bilisim, Nanoteknoloji, Dogal ve Yaban Hayati Koruma ve Arastirma, Bilim ve teknoloji Merkezleri
kurulacak.

Meslek Yiksek Okullarimiz blinyesinde aricilik, dericilik vb. programlarin gesitliligi arttirlacak

Daha 6nce kurulmus fakat aktif hale getirilememis Mekatronik vb. arastirma merkezleri aktif hale
getirilecek

Tum birimlerin (Fakulte, YUksekokul, Meslek Yuksek Okulu, Enstiti) yonetim kurulu kararlari ve
senato kararlart ilgili birimlerin web sayfalarinda yayinlanacak

Personel ve 6drenciler icin kampus iginde yasam ve aktivite merkezleri olusturulacak
Ek ders ve yaz donemi Ucretleri zamaninda 6denecek

Ogretim elemanlari {izerindeki agir danismanlik yiiklerini hafifletme yéniinde gerekli calismalar
yapilacak

Kltuphane binasi yapilacak, 6grenci ve 6gretim elemanlarinin 24 saat kullanimi saglanacak
Enstitller igin ayri bina yapilacak

ikinci kampus alani olusturulacak, bu kampus alaninda ilimiz igin gerekli olan Dis Hekimligi
Fakultesi, Veteriner Fakiltesi, Ziraat Fakiltesi, Saglik Bilimleri Fakdltesi, Insan ve Toplum
Bilimleri Fakdultesi, Guzel Sanatlar Fakiltesi ve llahiyat Fakiltesi kurulacak

Ogretim elemanlari, personel ve égrencilerin gocuklari icin anaokulu yapilacak
TOKI ile anlasma yapilacak, akademik ve idari personele konut yapimi saglanacak.

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Merkezi kurulacak. Bu merkez, hem 6grencilere hem de
akademik ve idari personele hizmet verecek

Tum personelimizin Hastanemizden saglik hizmetlerini kolay almalari saglanacak

Akademik, idari personel ve égrenciler igin éncelikler ve eksiklikler (SWAP-ihtiyag analizi)
yapilacak ve bu dogrultuda gerekli proje ve uygulamalar gergeklestirilecek

Ogretim tyelerinin yurtdisina gikislarinda pasaport, vize vb. islemlerde rehberlik ve danismanlik
hizmetleri saglanacak

Ogretim elemanlarinin egitim dgretim faaliyetleri igin gereksinim duyduklar kagit, kalem vb.
kirtasiye ihtiyaclari ile arag ve gereglerin her akademik donem basinda tespiti ve tedariki
yapilacak.

Halka yoénelik kurs ve seminerler dizenlenecek
Universitenin tiim birimlerinde egitim ve égretim igin en son teknolojilerin kullaniimasi saglanacak

Dizgi, mizanpaj, grafik tasarimi, poster hazirlama vb. islerin profesyonelce yapildig: bir fotokopi
merkezi ile kitap satis blrosu kurulacak.

Kampds igerisinde 6grenci ve personele yonelik terzi, ayakkabi tamir ve boyama, bay ve bayan
kuafor hizmetleri sunulacak

Personelimizin kisa siireli seyahatlerinde konaklama ihtiyacini karsilamak iizere Izmir, Ankara ve
Istanbul' da bazi kurum ve kuruluslarin Sosyal Tesislerinden 6ncelikli ve avantajli olarak
yararlanmalari konusunda anlagmalar yapilacak.

Bilimsel calismalara 6nem veren, egitim — djretim Ralitesinin yiikselmesine oncelik tanvyan, proje iireten, gelismeye odaRlanan,
huzurlu bir ortam ve diiriist, caliskan, giivenilir, adil, ilkeli, ozgiirliikeii, giigli bir yonetim.




